
Na temelju dlanaka 26. i 27 . Zakona o radu ( ,, Narodne novine" br.93ll4, 127117,98119,
l5ll22 i 64123) te dlanka 80. Statuta Osnovne Skole Ivanke Trohar, FuZine, Skotski odbor
Osnovne Skole Ivanke Trohar, nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom u
funkciji Radnidkog vije6a na39. sjednici odrlanoj dana23. travnja 2024. godine, donosi

:.lZMJENEI DOPUNE
PRAVILNIKA O RADU

Clanak l.

U Pravilniku o radu Osnovne 5ko1e Ivanke Trohar dlanak 6. stavak 2. mijenja se i glasi: ,,(2)
Poslove tajnika u Skot moZe obavljati osoba koja je zavriila: .

a) sveudili5ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strudni diplomski
studij javne uprave,
b) strudni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjedaj ne javi osoba iz todke a)
ovoga stavka".

dlanak 2.
U Pravilniku o radu Osnovne Skole Ivanke Trohar dla"nak 9. stavak 1. podstavci 3. i 4.

mijenjaju se i glase: :

,,- s radnikom koji u Skolskoj ustanovi ima zasnovan radni odnos na neodredeno nepuno
radno vrijeme, do punog radnog vremena u Skolskoj ustanovi u kojoj je zaposlen,

,,- fld zahtlev radnika zaposlenog u Skolskoj ustanovi na neodredeno vrijeme,
premje5tajem u drugu Skolsku ustanol.n, na temelju sporazuma ruvnatelja Skolskih ustanova, "

Iza podstavka 5. na kraju redenice bri5e se todka i stavlja zarezte se dodaje podstavak 6.

koji glasi:

,, - s osobom koja je tijekom studija bila korisnik drZavne stipendije Ministarstva za
STEM nastavnidke studije i koja je, sukladno uvjetima stipendiranj a, preuzela obvezu rada u
Skolskoj ustanovi." .

Iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

,, (4) Ako se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz dlanka 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli za rad uditelja u osnovnoj Skoli, radni odnos moZe se

zasnovatibeznatjedaja na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom u mirovini koja
ispunjava uvjete natledaja, s mogu6no56u produljenja ugovora na odredeno vrijeme za
dodatnih godinu dana, ali ne dulj e od 67 . godine Zivota. " .

dlanak 3.
U Pravilniku o radu u dlanku 30. stavku l. izarfedi >nazodnost< bri5e se todka i stavlja se

zarez: i dodaju se rijedi : ,,ako Kolektivnim ugovorima nije drugadije odredeno. 'o



Clanak 4.

u Pravilniku O radu u danku 85。 stavak l.mttetta sc i glasi:

"(1)Ako壼
olska ustanova kaO poslodavac sttna dajc protiv osobc u raol■ om odnosu u

sk。 lsk● uStanOVi pOdnCSena kaZnenaprttaVa Za nek0 0d kaZnCnih ttCla SpOlnOg Z10StaVttanja

i iskOrお taVatta ttCteta,raVnatelj jC iStu duЙ an priVrCmCnO udttiti Od ObaVttanga pOSIOVa,uZ

pravo na naknadu plaCe u visini punC nlieSeёne plaCe kquje osoba osN雛 ila u tri mjeseca

prjC udttC■ a Od ObaVUangapOS10Va,dO Zaprimaη ja dOktta dajC prOtiV OSObC pOkren■

kttneni pOstupak ili Odbttena kazncna p珂Ⅳa.Ako ζkolska ustanova k∞ poslodⅣ ac zaprimi

dokaz daje protiv osObe u radnonl odnoSu uこ kolskoj ustanovi pokrenut i vodi sc kazneni pOStupak za

nek0 0d kaznenih ttela izこ lanka 7.ovoga Pravilnika,udaU■ 60 0SObu od obavuania poslova do

obustave kaznenog pOstupka,odnos・ o nadutte do pravomo6nosti sudske presude,uZ praVO na

naknadu pla6e u viSini dVlC treCine prOtteこ nel町 eSeこne pla6e kttuje OSOba OS'Tlla u tri mjeSCCa

ptte udaUetta Od ObⅣ増allり a pOS10Va“ ・

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODRE,DBE

itanak 5.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu protekom roka od osam dana od dana

objave na oglasnoj plodi Skole

Ove Izmjene i dopune Pravilnika objavit 6e se na intemet stranici Skole a na zahtiev radnika

dostavlja im se elektronidkom po5tom, te ie biti dostupan na vidljivom mjestu zaposlenicima

Skole u tajni5tvu Skole i zbomici, sukladno Pravilniku o nadinu objave Praviinika o radu.
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Ova Pravilnik o radu O匈 avbenje na Oglasnd p10こ i dana 24.travtta 2024.godine,a stupioje

na snagu 03。 svibI:」a2024.godinc.
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